
AVS Römer zählt zu den führenden Herstellern von hochwertigen, kundenspezifischen Ventilen,

Verschraubungen und Sensoren in der Fluidtechnik. Dabei stehen wir für höchste Qualität, Begeisterung für
das tägliche Tun und eine innovative Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen

Entscheidungswegen.

Du willst nicht einfach nur Einkaufsprozesse abwickeln, sondern aktiv gestalten, Prozesse hinterfragen und

den Einkauf im Team voranbringen? Du hast ein gutes technisches Verständnis, kennst Dich in der
Fertigung aus und hast den Mut, auch mal unbequeme Fragen zu stellen? Dann bist Du bei uns genau

richtig.

Deine Aufgaben: Dein Profil:

Unser Angebot:

Für unser Team in Grafenau suchen wir Verstärkung

Technischer Einkäufer (m/w/d)

Bedarfsermittlung: Eigenständige
Bedarfsermittlung und Beschaffung von

technischen Komponenten, Materialien und

Dienstleistungen für unsere Fertigung

•

Lieferantenauswahl: Auswahl, Bewertung und

Qualifizierung von Lieferanten
•

Verhandlungsführung: Verhandlung von Preisen,

Lieferkonditionen und Verträgen mit Fokus auf

Wirtschaftlichkeit und Versorgungssicherheit

•

Projektunterstützung: Betreuung

projektbezogener Beschaffungsvorgänge (z. B.
Prototypen, Serienanläufe,

Änderungsmanagement)

•

Prozessoptimierung: Analyse und Optimierung

bestehender Einkaufsprozesse und aktive

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unseres
ERP-Systems

•

Schnittstellenarbeit: Zusammenarbeit mit
internen Fachabteilungen wie Logistik, Produktion,

Vertrieb und Entwicklung

•

Erfahrung: Erfahrung im technischen Einkauf
eines produzierenden Unternehmens, idealerweise

im metallverarbeitenden Umfeld mit

Elektronikbezug

•

Ausbildung: Technische oder kaufmännische

Ausbildung, gerne mit Weiterbildung zum
Technischen Betriebswirt o.ä.

•

Technisches Verständnis: Sicherer Umgang mit

technischen Zeichnungen, Stücklisten und ERP-
Systemen

•

Kommunikationsstärke: Verhandlungssicher,
kommunikationsstark und souverän im Umgang

mit internen und externen Partnern

•

Gestaltungswille: Hohe Eigenmotivation, Lust auf

Veränderung und kontinuierliche Verbesserung,

"Blick über den Tellerrand" und gesunder
Pragmatismus

•

Sport und Freizeitangebote: Fitnessstudio, Dachgarten & Outdoorfeld zur kostenlosen Nutzung,
gemeinsame sportliche Aktivitäten

•

Zusatzleistungen: AVS Mastercard mit monatlichem Guthaben, AVS Fahrradleasing, Arbeitskleidung/-

schuhe, Mitarbeitershop, Betriebliche Altersvorsorge, Corporate Benefits, Bildungsurlaub, E-Ladesäulen für
KFZ und Bike

•



Klingt das nach Deinem nächsten Job? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung mit Angabe von

Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist über unser Online-Bewerbungstool.

Ihre Ansprechpartnerin:

Barbara Junker

Personalreferentin Recruiting

AVS Römer GmbH & Co. KG

Reismühle 3 • 94481 Grafenau
Tel.: 08552 4076 434 • bewerbung@avs-roemer.de

Impressum Datenschutzerklärung Gender-Hinweis Copyright © 2020 AVS Römer. All Rights Reserved.

Leibliches Wohl: Kostenlose Getränke (warm/kalt) und Obst, täglich frisches Essen in Kantine und Bistro

mit Arbeitgeberzuschuss
•

Gemeinschaft: Wertebasierte Unternehmenskultur, Mitarbeiterseminare, regelmäßige Events•
Familienunternehmen: Inhabergeführtes Unternehmen (seit 1970) mit starken regionalen Wurzeln•
Kurze Wege: Alle Fachbereiche unter einem Dach und hoher Eigenfertigungsanteil. Bei uns kommt alles

aus einer Hand
•

Stabilität und Sicherheit: Langfristige Perspektiven in einem wachsenden Unternehmen, das Innovation
lebt

•

Qualität im Fokus: Nachhaltige und qualitätsorientierte Produktion mit komplexen Werkzeugen,
hochwertigen Materialien und modernsten Maschinen

•

https://www.avs-roemer.de/de/impressum
https://www.avs-roemer.de/de/datenschutzerklaerung
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