
AVS Römer zählt zu den führenden Herstellern von hochwertigen, kundenspezifischen Ventilen,
Verschraubungen und
Sensoren in der Fluidtechnik. Dabei stehen wir für höchste Qualität, Begeisterung für
das tägliche Tun und eine
innovative Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen.

Innovativ und verantwortungsvoll –

Ihre Aufgaben sind herausfordernd:

Fachlich und persönlich –

Ihre Qualifikation ist überzeugend:

Für unser Team in Grafenau suchen wir Verstärkung

Marketing
Manager (m/w/d)

Schwerpunkt Content

Marketing/Produktkommunikation 

Mitgestaltung und Umsetzung der
Marketingstrategie insbesondere durch
Entwicklung der entsprechenden durchgängigen
Teilmarketingstrategien und Prozesse

•

Planung und Umsetzung festgelegter Maßnahmen
auf allen Kanälen inkl. Überprüfung, Auswertung
und Dokumentation der Effektivität der
Marketingmaßnahmen anhand von vorab
definierten KPIs

•

Zielgruppenspezifische Konzeption und
Umsetzung smarter Kampagnen (z.B.
Markteinführung neuer Produkte)

•

Erstellen von redaktionell hochwertigen und
kreativen Inhalten und kontinuierliche
Weiterentwicklung dieser anhand von KPIs

•

Verantwortung für den Redaktionskalender sowie
für die Verwaltung von Content über alle
Plattformen hinweg

•

Verfassen, Bearbeiten und Korrekturlesen von
Inhalten für die externe und interne
Kommunikation

•

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit
Schwerpunkt Marketing/Kommunikation

•

Expertise in der Erstellung hochwertiger Inhalte
für technische, erklärungsbedürftige Produkte im
B2B-Umfeld

•

Mehrjährige Berufserfahrung in der Planung und
Umsetzung von Marketingmaßnahmen

•

Versiert im Umgang mit Content-Management-
Systemen sowie Tracking-Tools

•

Kenntnisse in den Bereichen SEO & SEM und
Adobe Creative Cloud sind von Vorteil

•

Organisationstalent mit strukturierter,
selbstständiger und proaktiver Arbeitsweise
sowie ganzheitlicher Denkweise

•

Hohes Maß an Eigeninitiative,
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

•

Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute
Englischkenntnisse

•



Unser Angebot:

Sie sehen Ihre Zukunft in spannenden Projekten und entwickeln sich gerne im Team weiter?
Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe von Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist über
unser Online-
Bewerbungstool.

Ihre Ansprechpartnerin:

Martina Pawlik

Personalreferentin
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Pflege von Inhalten und Informationen in CMS,
PIM und Social Media Accounts

•
Enge Zusammenarbeit mit internen und externen
Ansprechpartnern

•

Verfolgung aktueller Trends zur Inspiration und
Ideenentwicklung sowie themenspezifische
Markt- und Wettbewerbsrecherchen

•

Übernahme organisatorischer Aufgaben•

Moderner und sicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich gesunden, wachsenden Unternehmen•
Offene und wertebasierte Arbeitsatmosphäre mit Freiräumen für selbstständiges Arbeiten•
Umfassende Einarbeitung, teamorientiertes Arbeiten, attraktive Vergütung und gute Sozialleistungen.•

https://www.avs-roemer.de/de/impressum
https://www.avs-roemer.de/de/datenschutzerklaerung
https://www.avs-roemer.de/de/genderhinweis

